A Farm Workers BILL of RIGHTS 


PREAMBLE: We agricultural workers have adopted this statement of principles to clear the 
air of confusion and misunderstanding; to clarify for our friends and enemies alike what we are 
working toward, how and why. 


ARTICLE 1. Our goals are nothing more and nothing less than the things all people are 
entitled to: an adequate income; decent working conditions; opportunitieg for ourselves and 
our children; legal protections; respect, justice, dignity, self-determination, and freedom. 


ARTICLE 2. We are organizing a farm workers’ union because we are convinced -a union is 
the only way we will be able to achieve these goals. 


ARTICLE 3. By “organizing”, we mean that we are building a group of men and women who know 
and respect each other, and work together effectively on the problems they have in common. 


ARTICLE 4. By "farm worker", we mean anyone who works for wages on a farm or.ranch. Our 
union will show no favoritism toward workers in any particular class of activities or crops. 


ARTICLE 5. Our union will insist on equal rights atall times for all agricultural workers, 
regardless of race, culture, language, religion, sex, age or citizenship. 


ARTICLE 6. We are striving for union democracy. A union is an expression of the will of 
its members, not its officers. Our members shall not only be permitted, but encouraged to ex- 
press their ideas freely on all the issues affecting the union. Minority opinion will be pre- 
served and protected. All major decisions -shall be checked with the membership. Whenever 
possible, such decisions == including elections == shall involve a choice between meaningful 
alternatives. 

ARTICLE 7. Our union will be honest and open, and will have all the integrity we can build 
into it. It must earn and continually re-earn the confidence and trust of its members and the 
general public. 


ARTICLE 8. We believe our methods of union=building are as important as our goals. We 
shall use methods to build our union which are consistent with our ideals of democracy, jus- 
tice, freedom and dignity. 


ARTICLE 9. In the initial stages of building our union, we need the help of other unions. 
But we are not children; we are not incompetent; we are not irresponsible. Eventually, farm 
workers will be organized by their fellow farm workers. Eventually, farm workers deserve a 
union of their own, and are capable of guiding and sustaining it. As the largest group of 
industrial workers in the nation, we are not willing to lose our identity any more than the 
automobile workers or steel workers are willing to lose theirs. 


ARTICLE 10. We shall gratefully accept assistance, in whatever form, from any group or 
individual == if such assistance is basedonan understanding of, and agreement with, our prin- 
ciples. We do not desire the support of those whose principles conflict with ours. We shall 
not cooperate if such groups as the following attempt to infiltrate or subvert the farm la- 
bor movement: 


Those with a history of dishonesty in financial affairs. 

Those which would divide farm workers, one against the other, along lines of + 
crop, area, skill, etc. 

Those whose organizing methods are anti-democratic: involving “sweetheart” 
contracts, and the like. 

Those which encourage the use of terror and violence. 

Those which practice racial or other diserimination. 

Those which support totalitarianism, of whatever type, in whatever place. 

Those which are interested primarily in expanding a labor empire. 


CONCLUSION: We issue this statement of principles knowing what the consequences may be. 
We do so because we believe passionately ina union of farm workers, by farm workers, and for 
farm workers. We would rather continue working for such a goal, slowly and painfully, than 
have the wrong kind of union created by the wrong methods overnight. 


Adopted unanimously by the Executive Committee, Northern California 
Area Council, AWOC, September 5, 1961 
Adopted unanimously by the membership meeting, Northern California 
Area Council, AWOC, September 6, 1961 


Una | 
Declaracion 
de Derechos 


| de TrabajadoresAgricolas 
- PREÁMBULO: Nosotros trabajadores agrícolas hemos adoptado ésta declaración de principios 


para aclarar la confusion y malentendimientos; para clarificar para nuestros amigos y ene~ 
migos igualmente la razon que estámos trabajando, como y porque. ¡ 


ARTICULO 1. Nuestras metas son nada mas y nada menos que las coasa a que todos humanos 
tiener derecho: sueldo:adecuado; condiciones decentes de trabajo; oporunidades para nóso- 


tros y nuestros hijos;-protecciones sociales; respeto; justicias dignidad; determinacion de 
hacer por si mismo; y libertad. 


ARTICULO 2, Estamos organizando una union de trabajadores agrícolas porque estamos conven= 
sidos que el unico modo que vamos alcanzar éstas metas es mediante una union, 


ARTICULO 3» "Organizando" quiere decir que estamos desarrollando un grupo de hombres y.' 
mujeres que se conozen y se respetan, y trabajan juntos eficazmente sobre problemas común. 


ARTICULO 4. "Trabajador agrícola" es cualquier persona que trabaja por paga en gangas o- 
ranchos. Nuestra union enseñará ningun favoritismo a trabajadores en ninguna clase de 
actividad o cosechas en particular. 


ARTICULO 5. Nuestra union va insistir siempre en derechos iguales para todos trabajadores 
é . . . .? . . . . 
agricolas, sin distinccion a raza, cultura, lenguaje, religion, sexo, edad o ciudadanía. 


. ARTICULO 6. «Estamos luchando por unionismo-democratico. Una union es.la espresion de la, 
voluntad de sus miembros, no de los directores. Nuestros miembros no solamente serán permi- 
tidos, pero 'serán animados a expresar sus ideas libremente en todos aspectos afectando la 
union. Opinion menor será conservada y protegida. Todas decisiones mayores se traerán 
primeramente a los miembros. En todos casos, si es posible =~ incluyendo elecciones ==- 
habrá alternativos de que.escoser. 


ARTICULO 7. Nuestra union sera honesta y publica, y tendra todo la integridad que le puedamos 
dar. Tendra que ganar y continuamente re-obtener la confianza de sus miembros y el publico 
en general. 


ARTICULO 8. Es nuestro credo que nuestros metodos de desarrollar una union son tan impor- 
tantes como nuesteas metas.  Usaremos metodos para organizar-nuestra—union que vayan con 
nuestros conceptos de-democracia, justicia, libertad y dignidad. 


ARTICULO 9. En los estados iniciales' del desarrollo de nuestra union, necesitamos el apoyo 
de otras uniones. Pero no somos niños; no. somo incompetentes; no somos irresponsables. 
Finalemente, los trabajadores agricolas merecen su misma union, y son capazes de guiarla y 
sostenerla. Como el grupo mas grande de trabajadores industriales en la nacion, no estamos 
dispuestos a perder nuestra identidad tanto que los- trabajadores de automobiles o trabajadoes 
de acero estan dispuestos a perder la suya. 


ARTICULO 10. Acceptaremos con gratitud cualquier. asistencia, en cualquier forma de cualquier 
grupo o individuo ~= si tal asistencia viene de una basis de entendimiento de, y acuerdo con, 
nuestros principios. “No deseamos el soporte de aquellos que sus principios conflictan con 

los nuestros, No coperamos con grupos como los signuientes si itentan a infiltrar o subvertir 
el movimiento de labor agricola: 


a. Grupos con historia de dishonestidad en asuntos financieros. 

b. Grupos que quieren dividir los trabajadores agricolas, uno contra el otro, como en 
ciertas cosechas, areas, y abilidades, etec. 

c. Aquellos quisnes toman medodos de organizacion que son anti-democraticos: envolviendo 
contratos "sweetheart", y asi. 

d. Aquellos que animen el uso de terror y violencia. 

€. Aquellos que practican discriminacion de razas o. en otros modos. 

f. Aquellos que soportan totalitarianismo, de cualquier clase, en cualquier lugar. 

8. Aquellos que estan interesados primeramente en enanchar un imperio de labor. 


“Conclusion: Emitimos ésta declaracion de principios sabiéndo que serán la consecuencias. Lo 
‘hacemos porque creemos apacionadamente en una union de trabajadores agricolas, por trabaja- 
dores agricolas, y para trabajadores agricolas. Preferimos conti nuear trabajando por tal 
Meta, despacio y penosamente, que tener una union creada de la noche a la mañana y por 
metodos maleantes. 
Adoptado por el comite executivo, Northern California 
Area Council, AWOC, September 5, 1961 
+ «* ¿Adoptado.por el mitin de membresia, Northern California 
Area Council, AWOC, September 6, 1961 


